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Ausbildungsplätze für Rechtsreferendarinnen und -referendare in der Europäischen
Kommission

Das Referat "Gleichstellung" in der Generaldirektion Justiz und Verbraucher der Europäischen 
Kommission bietet qualifizierten Referendar(inn)en regelmäßig die Möglichkeit, ihre Wahl- bzvv. 
Verwaltungsstation in der Europäischen Kommission abzuleisten.

Unser multidisziplinäres Team von circa 20 Kolleginnen und Kollegen betreut die europäische 
Gleichstellungspolitik und -gesetzgebung. Wir bereiten neue Initiativen vor, verhandeln 
Vorschläge mit den Mitgliedsstaaten und dem Europäischen Parlament, überwachen die 
Umsetzung der Gesetzgebung und bereiten ggf. Vertragsverletzungsverfahren vor. Zu den 
juristischen Tätigkeiten gehören u.a. auch die Bearbeitung von Beschwerden und Petitionen und 
die Ausarbeitung von Stellungnahmen im Rahmen von Vorlageverfahren nationaler Gerichte an 
den Europäischen Gerichtshof.

Wir betreuen auch die Außendimension der europäischen Gleichstellungspolitik sowie den 
Dialog im Rahmen von Erweiterungs- und Nachbarschaftspolitik. Unsere Arbeit umfasst 
zahlreiche Kontakte mit den Mitgliedstaaten, Stakeholdem und die Ausschreibung und 
Betreuung von Projekten.

Referendar(inn)e(n) werden vollständig in die Arbeit des Referates integriert. Sie nehmen an 
Besprechungen teil, fertigen Dokumente an und begleiten uns bei den Verhandlungen und 
anderen Treffen mit Mitgliedstaaten und NGOs.

Dd'e Mindestdauer des Praktikums beträgt drei Monate.

Bei Interesse schicken Sie bitte, in englischer Sprache, ein Anschreiben (motivation letter), Ihren 
tabellarischen Lebenslauf sowie eine Kopie Ihres Examenszeugnisses und ggf. anderer (Stations- 
) Zeugnisse an Frau Dr. Sabine Böhmert und die Mailbox des Referats 
(sabine.boehmert@ec.euiOpa.eu sowie JUST-D2@ec.europa.eu). Vorausgesetzt werden 
überdurchschnittliche Studienleistungen, gute Kenntnisse im Europarecht und die sichere, aktive 
Beherrschung der englischen Sprache. Vorkenntnisse im (europäischen) Gleichstellungsrecht 
sind nicht erforderlich, Kennnisse in diesem Bereich des Grund-/Menschenrechtsschutzes oder 
auch im Arbeitsrecht wären aber hilfreich. Bitte geben Sie auch an, ob eventuelle 
Interessenkonflikte bestehen.

Teamfahigkeit und Freude an Teamarbeit sind unerlässlich.

Fühlen Sie sich angesprochen, dann freuen wir uns, von Ihnen zu ’ ”

- hier Generaldirektion Justiz und Verbraucher-

Referatsleiterin m.d.W.d.G.b
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